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Skýrsla stjórnar BRYNJU Hússjóðs 

Öryrkjabandalagsins fyrir árið 2015 

 

BRYNJA Hússjóður Öryrkjabandalagins (ÖBÍ) er 
sjálfseignarstofnun sem ætlað er að eiga og 
reka félagslegt leiguhúsnæði fyrir öryrkja. 
Sjóðurinn, sem var stofnaður árið 1965, hefur 
á síðustu árum lagt áherslu á að auka gæði 
íbúða með endurbótum og markvissara 
viðhaldi, auk þess sem nýjar íbúðir hafa verið 
keyptar og eldri seldar.  

Rekstur  
Rekstur ársins var ágætur á árinu 2015. 
Rekstrartekjur voru samtals 823,3 m.kr. árið 
2015 og hækkuðu um 3,4% frá árinu áður. 
Skýring á þessari hækkun er fyrst og fremst 
fjölgun íbúða og hækkun vísitölu neysluverðs. 
Eins og síðustu ár hafa íbúðakaup að stærstum 
hluta verið fjármögnuð með eigin fé sjóðsins 
og framlagi frá ÖBÍ sem er hlutdeild þess af 
hagnaði Íslenskrar getspár (Lottós). Á árinu 
jókst framlag ÖBÍ um 14,0 m.kr. frá árinu áður. 
Rekstrarhagnaður fyrir afskriftir og 
fjármagnsgjöld var 294,5 m.kr. samanborið við 
305,4 m.kr. árið 2014.  
 

 

 

 

 

 

 

Afskriftir voru 310,9 m.kr. samanborið við 
283,2 m.kr. árið 2014. Afkoma ársins eftir 
afskriftir, fjármagnsliði og óreglulegar tekjur 
var 85,9 m.kr. tap samanborið við 16,4 m.kr. 
tap árið 2014. 
 
Efnahagur 
Eiginfjárhlutfall í árslok 2015 var 67,4% 
samanborið við 65,9% í árslok 2014. 
Heildareignir í árslok 2015 voru 16,4 milljarðar 
króna og hækkaði mat eigna sjóðsins um 
1.580,2 m.kr. á árinu. Heildarskuldir voru 5,3 
milljarður króna í árslok 2015 og hækkuðu um 
281,8 m.kr. á milli ára. Vaxtaberandi skuldir 
voru 4,4 milljarðar króna í árslok 2015.  
 

Lykiltölur úr ársuppgjöri 2015: 
 Tekjur sjóðsins námu 823,3 m.kr. 

 Framlag ÖBÍ (Lottós) nam 129,0 m.kr.  

 Rekstrarhagnaður fyrir afskriftir, 
fjármagnsgjöld og óreglulegar tekjur nam 
294,5 m.kr. 

 Tap nam 85,8 m.kr. eftir afskriftir, 
fjármagnsliði og óreglulegar tekjur. 

 Eignir í árslok voru 16.424 m.kr. 

 Vaxtaberandi skuldir námu 4.397 m.kr. 

 Eiginfjárhlutfall í árslok var 67,4%. 

 Handbært fé frá rekstri nam 747,2 m.kr. 

 Handbært fé í árslok nam 66,5 m.kr. 
 
Íbúðir 

 Keyptar íbúðir – 36 

 Seldar íbúðir – 2 
 

 Fjöldi íbúða í árslok – 780

Virðing Samvinna Búsetuöryggi
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Starfsfólk og skrifstofa 
Skrifstofa sjóðsins er í Hátúni 10c, 105 
Reykjavík, og þar er góð aðstaða til að taka á 
móti viðskiptavinum. Skrifstofan er opin virka 
daga kl. 9‒15.  
 
Tafla 1 - Stöðugildi hjá BRYNJU árið 2015. 

Skrifstofa 4,15 stöðugildi 

Fasteignaumsjón 3,00 stöðugildi 

Umhverfismál 2,00 stöðugildi 

Húsvarsla í Hátúni 4,95 stöðugildi 

 

 

 
 
Mynd 1 - Skrifstofa BRYNJU Hússjóðs. 

 
Áherslur í rekstri 
Á síðustu árum hafa eftirfarandi áherslur verið 
hafðar að leiðarljósi í rekstri BRYNJU Hússjóðs: 
 
Leigjendur 

 Ánægðari leigjendur. 

 Búsetuöryggi. 
Leiguhúsnæði 

 Aðgengilegt húsnæði. 

 Fjölbreytt húsnæði – stærðir – gerðir. 

 Staðsetningar við hæfi. 

 Auðleigjanlegt húsnæði. 
Rekstur 

 Lítil yfirbygging. 

 Aðkeypt þjónusta sérfræðinga. 

 Öflug viðhaldsþjónusta. 

o Bætt umhverfi.  
o Betri umgengni. 
o Umhverfisvernd. 

 Húsreglum framfylgt. 
 

Kaup og sala íbúða 
Árið 2015 voru keyptar og byggðar fleiri íbúðir 
en venja er eða 36, flestar á 
höfuðborgarsvæðinu. Á sama tíma fækkaði 
íbúðum um sex í Hátúni 10 með sameiningu 
íbúða.  
 

 
 
Frá árinu 2008 hafa verið keyptar samtals 181 
ný íbúð sem jafngildir 22–23 íbúðum á ári en á 
sama tíma hefur íbúðum í Hátúninu fækkað um 
38.  
Einnig hefur verið lögð áhersla á að selja 
einbýlishús sem hafa verið notuð fyrir 
herbergjasambýli á vegum ríkis og 
sveitarfélaga. Alls er búið að selja sex slík hús á 
árunum 2008–2015.  
 
Tafla 2 - Kaup á íbúðum árið 2015. 

    Meðal-     
  Fjöldi stærð Lyfta Bílageymsla 

2 herb. 16 68,0 15 3 

3 herb. 7 93,3 5 3 

4 herb. 2 115,0 1  1 

Raðhús 11 88,0     

  36   21 7 

 

  

Ekkert lát er á eftirspurn eftir íbúðum sem 
hefur leitt til umtalsverðrar hækkunar á 
fasteignaverði. Árið 2015 hækkaði íbúðaverð á 
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höfuðborgarsvæðinu um 8,5% milli ára og er 
hækkunin mest á minni íbúðum. Eins og 
síðustu tvö ár hefur reynst erfitt að kaupa litlar 
tveggja herbergja íbúðir í Reykjavík þar sem 
framboð er mjög lítið. Fermetraverð á íbúðum 
í miðbæ Reykjavíkur er á bilinu 700−800 þús. 
kr. á fermetra í góðum lyftuhúsum. 

Á eftirfarandi grafi má sjá þróun á nafnverði 
íbúðaverðs á höfuðborgarsvæðinu, en spár 
gera ráð fyrir allt að 10–12% hækkun á árinu 
2016. 

 
 
Íbúðir BRYNJU Hússjóðs 
Íbúðum fjölgaði um 28 milli ára, þar af um sex 
í Hátúni 10 og um tvær með sölu á óhentugu 
húsnæði.  
 

 
 
 
Tafla 3 - Fjöldi íbúða í árslok hvers árs 2008‒2015. 

  2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Fjöldi  660 679 708 724 742 751 752 780 

 

Sem fyrr eru langflestar íbúðir BRYNJU 
Hússjóðs í Reykjavík og nágranna-
sveitarfélögum. Af þeim 781 íbúð sem var í 
útleigu í lok árs 2015 voru 643 á 
höfuðborgarsvæðinu. Í töflu 4 má sjá skiptingu 
íbúða eftir sveitarfélögum og þróun á fjölda 
þeirra milli ára. 

 
Tafla 4 - Fjöldi íbúða miðað við 31. desember 2014 og 2015.  

Sveitarfélög-landshl. 2014 2015 

Reykjavík 476 476 

Hafnarfjörður 67 87 

Kópavogur  43 43 

Akureyri 40 40 

Garðabær 19 23 

Selfoss 17 18 

Reykjanes/Suðurnes 25 28 

Austurland 14 14 

Borgarbyggð 11 11 

Akranes 14 14 

Vestfirðir 6 6 

Mosfellsbær 10 11 

Vestmannaeyjar 5 5 
Seltjarnarnes 3 3 

Höfn 2 2 

 

Skipting íbúða milli landsbyggðar og 
höfuðborgarsvæðis er þannig að 82% eru á 
höfuðborgarsvæðinu og 18% á landsbyggðinni.  
 

 
 

Í töflu 5 má sjá þróun á samsetningu á stærð 
íbúða (fjöldi herbergja) milli áranna 2010 og 
2015. Töluverð fækkun hefur orðið á litlum 
einstaklingsíbúðum (stúdíóíbúðum) sem 
skýrist af sameiningu íbúða í Hátúni og af því 
að ekki hafa verið keyptar litlar 

237
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einstaklingsíbúðir (stúdíóíbúðir) á síðustu 
árum. 
 
Tafla 5 - Skipting eftir gerð íbúða í árslok 2010 og 2015. 

Gerð íbúða 2010 2015 

Einstaklingsíbúðir 23,5% 16,4% 

2 herbergja 52,8% 55,6% 

3 herbergja 12,3% 14,0% 

4 herbergja 4,6% 4,7% 

5 herbergja 1,0% 1,0% 

Raðhús (2–3 herbergja) 4,1% 7,1% 

Einbýli 0,3% 0,4% 

Sérhæft húsnæði 1,4% 0,8% 

 

Á árinu hefur BRYNJA Hússjóður sótt um 
raðhúsalóðir hjá sveitarfélögum á 
höfuðborgarsvæðinu. Vonast er til að hægt 
verði að hefja framkvæmir á árinu 2017. 

 

 
Tafla 6 - Greining á íbúðum í árslok 2015 eftir bæjarhlutum í 
Reykjavík. 

  Bæjarhlutar 
Fjöldi 
íbúða Hlutfall % 

101 Miðbær  40 8,4% 

103 Kringlan  61 12,8% 

104 Vogar – Heimar 34 7,1% 

105 Austurbær 252 52,1% 

107 Vesturbær 9 1,9% 

108 Fossvogur 10 2,1% 

109 Neðra-Breiðholt 5 1,1% 

110 Árbær  6 1,3% 

111 Efra-Breiðholt 33 7,4% 

112 Grafarvogur/-holt 26 5,9% 

   Samtals   476 100% 

 

Framkvæmdir 
Eins og undanfarin ár voru miklar 
framkvæmdir í Hátúni 10 og íbúðum úti í bæ. 
Þar má nefna sameiningu íbúða í Hátúni 10a og 

10b og undirbúning framkvæmda á þakíbúðum 
í Hátúni 10, 10a og 10b. Endurnýjun 
tengibyggingar er nánast lokið og er öll 
tengibyggingin komin í útleigu að nýju eftir að 
stór hluti hennar losnaði við brottflutning 
Örtækni og skrifstofu ÖBÍ úr húsnæðinu. Einnig 
voru margar íbúðir gerðar upp sem komu inn 
vegna skipta á leigutökum.  
 

Stofnframlög 
Ný lög um aðgerðir í húsnæðismálum voru 
samþykkt vorið 2016. Í þeim felst að félög sem 
eru rekin án hagnaðar geta sótt um allt að 44% 
af kaupverði eða byggingarkostnaði. BRYNJA 
Hússjóður hefur nú þegar sótt um framlög 
vegna 20 íbúða fyrir árið 2016 og 73 íbúða árið 
2017.  

 
BRYNJA Hússjóður mun sækja um fyrir árið 
2018 í upphafi árs 2017 þegar afgreiðsla vegna 
áranna 2016 og 2017 liggur fyrir hjá stærstu 
sveitarfélögunum. 
 
Leiguverð 
Leiguverð BRYNJU Hússjóðs er sem fyrr 
hagstætt í samanburði við aðra kosti á 
leigumarkaði. Leiguverð hefur verið í kringum 
60% af leiguverði á almennum markaði, en þar 
hefur þróunin verið með eftirfarandi hætti: 
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 Leiguverð á almennum markaði 
hækkaði um 2,7% umfram leiguverð 
BRYNJU Hússjóðs á árinu 2015. 

 Vísitala leiguverðs hefur hækkað um 
49,0% frá ársbyrjun 2011 til ársloka 
2015.  

 Húsaleigubætur hafa hækkað um 
22,2% frá ársbyrjun 2011 til ársloka 
2015. Nýtt kerfi verður tekið upp í 
byrjun árs 2017 og munu bætur hækka 
í 31.000 kr. á mánuði að hámarki hjá 
einstaklingi. 

 Mikill skortur er á leiguhúsnæði á 
höfuðborgarsvæðinu og er talið að 
fjölga þurfi um allt að 4‒5.000 íbúðir til 
að leigumarkaðurinn verði í jafnvægi. 
Þessi skortur hefur komið fram meðal 
annars í biðlistum eftir félagslegu 
húsnæði hjá sveitarfélögum og 
leigufélögum. 

Hér má sjá upplýsingar um leiguverð íbúða 
með hliðsjón af stærð íbúða hjá BRYNJU 
Hússjóði í árslok 2015: 

 Einstaklingsíbúðir - leiguverð á bilinu 

61.000‒75.000 kr. á mánuði. Stærðir 

íbúða á bilinu 32‒45 m². 

 Tveggja herbergja íbúðir - leiguverð á 

bilinu 76.000‒118.000 kr. á mánuði. 

Stærðir íbúða á bilinu 42‒115 m², með 

eða án stæðis í bílageymslu. 

 Þriggja herbergja íbúðir - leiguverð á 

bilinu 98.000‒140.000 kr. á mánuði. 

Stærðir íbúða á bilinu 70‒120 m², með 

eða án stæðis í bílageymslu. 

 Fjögurra herbergja íbúðir - leiguverð á 

bilinu 120.000‒149.000 kr. á mánuði. 

Stærðir íbúða á bilinu 85‒135 m², með 

eða án stæðis í bílageymslu. 

Öll framantalin leiguverð eru án greiðslu í 

hússjóð. Húsaleigubætur og sérstakar 

húsaleigubætur koma síðan til frádráttar.  

 
Leigusamningar við ríki og sveitarfélög 
Árið 2000 gerði félagsmálaráðuneytið, nú 
velferðarráðuneytið, samkomulag við BRYNJU 
Hússjóð um sérstök búsetuúrræði fötluðum til 
handa. Leigusamningar við ríki og sveitarfélög 
voru alls 28 í árslok 2015, af þeim voru 
langtímaleigusamningar (til 25 ára) alls 23 og 
nam meðallengd þeirra 14,4 árum í árslok 
2015. Á síðustu árum hefur þessum 
leigusamningum fækkað sem hefur gefið 
sjóðnum svigrúm til að selja fasteignir og 
kaupa litlar íbúðir í staðinn. 
 
Leigusamningar 
Alls voru gerðir 69 nýir leigusamningar árið 
2015, þar af voru 29 gerðir vegna milliflutnings. 
Á síðastliðnum árum hefur færst í vöxt að 
leigjendur nýti sér þann kost að óska eftir 
milliflutningi, en sveigjanleiki þar að lútandi 
hefur verið aukinn til muna. 
 
Tafla 7 - Fjöldi nýrra leigusamninga á ári 2008‒2015. 

  2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Fj. leigus. 141 140 92 91 101 83 90 69 

 
Umsóknir um íbúðir 
Í lok desember 2015 voru 302 fyrirliggjandi 
umsóknir um íbúðir, sem er 54% aukning milli 
ára. Að jafnaði hafa innan við um 200 
umsækjendur verið á biðlista síðustu árin og er 
því hér um verulega breytingu að ræða á 
einungis 12 mánuðum. Biðtími eftir húsnæði 
hefur lengst nokkuð og er nú að jafnaði 18–30 
mánuðir.  
 
Tafla 8 - Fjöldi á biðlista eftir húsnæði 2008‒2015. 

  2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Umsóknir 240 236 199 240 273 288 266 397 

Umsóknir án                 

milliflutnings           223 196 302 
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Stefnumótun 
Stefnumörkun sjóðsins var samþykkt á 
stjórnarfundi hans þann 2. október 2012 og var 
dreift á aðalfundi ÖBÍ þann 20. október sama 
ár. Unnið verður áfram að því að ná þeim 
markmiðum sem sett voru og nú þegar hefur 
markmiðinu um eiginfjárhlutfall verið náð. Þá 
ætti hlutfall einstaklingsíbúða að vera komið 
niður í kringum 15% í árslok 2016 í stað 2017 
samkvæmt markmiðum sjóðsins. 
Helstu atriði í stefnu sjóðsins eru eftirfarandi: 
 
Markmið 
Fjármál 

 Reksturinn skal vera sjálfbær og 
skal meðal annars tekið mið af því 
við ákvörðun leiguverðs. 

 Að eiginfjárhlutfall verði ekki lægra 

en 60% á hverjum tíma, en það var 

67,4% í árslok 2015. 

Íbúðir 

 Að íbúðafjöldi í Hátúni 10, 10a og 
10b verði að hámarki 185 í árslok 
2017. 

 Að hlutfall minni einstaklingsíbúða 
(stúdíóíbúða) verði undir 15% í 
árslok 2017. 

 

Horfur 2016–2017 

Þrátt fyrir miklar hækkanir á húsnæðismarkaði 

síðastliðin ár og spár um áframhaldandi 

hækkanir mun BRYNJA Hússjóður halda áfram 

að fjárfesta í nýju húsnæði. Lögð verður 

áhersla á byggingu húsnæðis og hefur í því 

sambandi verið sótt um lóðir hjá 

sveitarfélögum á höfuðborgarsvæðinu. 

Allar spár greiningaraðila gera ráð fyrir að 

verðbólga verði lág á næstu misserum sem eru 

jákvæðar fréttir fyrir leigjendur. 

 

Heimasíða 

Heimasíða BRYNJU Hússjóðs á veffanginu 

brynjahus.is var endurbætt á árinu. Á 

heimasíðunni er að finna upplýsingar um 

starfsemi sjóðsins, hagnýtar upplýsingar auk 

þess sem hægt er að senda inn fyrirspurnir og 

beiðnir um viðhald á íbúðum sjóðsins. 

 

Endurskoðun á skipulagsskrá 

Stjórn BRYNJU Hússjóðs hefur sent til 

Sýslumannsins á Norðurlandi vestra 

endurskoðaða skipulagsskrá. Helstu breytingar 

sem stjórnin óskar eftir varða stjórnarkjör og 

ítarlegri ákvæði um starfsskyldur stjórnar og 

framkvæmdastjóra. 

 

Starfsreglur stjórnar 

Á árinu 2015 voru samdar ítarlegar starfs- og 

siðareglur stjórnar sem fylgja hér með í heild 

sinni. Þessar reglur voru samþykktar á 

stjórnarfundi þann 24. febrúar 2016 og eru 

aðgengilegar á heimasíðu sjóðsins. 

 

Stjórn BRYNJU Hússjóðs 

Stjórn sjóðsins er skipuð fimm einstaklingum 
og eru fjórir kosnir af aðalstjórn ÖBÍ til þriggja 
ára í senn og einn tilnefndur af félags- og 
húsnæðismálaráðherra. Stjórn sjóðsins var 
þannig skipuð árslok 2015:  

 Garðar Sverrisson, formaður 

 Emil Thóroddsen, ritari 

 Steinunn Þóra Árnadóttir, gjaldkeri 

 Þórey V. Ólafsdóttir 

 Bergvin Oddsson, tilnefndur af 
velferðarráðuneytinu 

 
Framkvæmdastjóri er Björn Arnar Magnússon. 
Endurskoðandi er Guðmundur Snorrason, 
PWC-PricewaterhouseCoopers ehf. 

http://brynjahus.is/
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Starfs- og siðareglur stjórnar BRYNJU Hússjóðs 

 
1. Skipan stjórnar, ritun firma, verkaskipting og málsvar. 

a. Á fyrsta fundi nýkjörinnar stjórnar skal hún meðal annars kjósa sér formann, 
varaformann, sem jafnframt skal vera ritari, og gjaldkera. Um ritun fundargerða má þó 
ákvarða sérstaklega. 

b. Stjórnarmenn skulu leggja fram eftirtaldar upplýsingar um persónulega hagi sína fyrir 
stjórn sjóðsins til að auðvelda mat stjórnar á óhæfi þeirra sem og ef breytingar verða 
á högum þeirra er geta haft áhrif á þetta mat: 

i. Nafn, kennitölu og heimilisfang. 
ii. Menntun, aðalstarf og starfsferil. 

iii. Önnur trúnaðarstörf, svo sem stjórnarsetu í öðrum félögum, fyrirtækjum og 
stofnunum. 

iv. Hagsmunatengsl. 
v. Önnur tengsl við sjóðinn. 

c. Stjórnarmenn skulu kynna sér lög og reglur er gilda um rekstur sjálfseignarstofnana og 
aðrar þær reglur sem gilda um starfsemi sjóðsins á hverjum tíma og hafa skilning á 
hlutverki og ábyrgð sinni svo og stjórnar. Að öðru leyti skulu stjórnarmenn meðal 
annars: 

i. Taka sjálfstæðar ákvarðanir í hverju máli. 
ii. Hafa skilning á starfsemi sjóðsins og því umhverfi sem hann starfar í. 

iii. Óska eftir og kynna sér öll gögn og upplýsingar sem þeir telja sig þurfa til að 
hafa fullnægjandi skilning á rekstri sjóðsins og til að taka upplýstar ákvarðanir. 

iv. Tryggja að til staðar sé innra eftirlit og að ákvörðunum stjórnar sé framfylgt og 
að jafnan sé gætt að lögum og reglum í rekstri sjóðsins. 

v. Koma í veg fyrir að málefni þeirra, hvort heldur persónuleg eða viðskiptaleg, 
leiði til beinna eða óbeinna hagsmunaárekstra milli þeirra og sjóðsins.  

d. Sé annað ekki ákveðið skal framkvæmdastjóri annast málsvar fyrir sjóðinn, samskipti 
út á við og samskipti við starfsmenn og leigutaka. Varði mál stjórn sérstaklega annast 
formaður málsvar, en má eftir atvikum fela það öðrum. 

e. Í forföllum formanns gegnir varaformaður verkefnum hans. 
f. Stjórn ritar firma sjóðsins. 
g. Stjórn ein veitir prókúruumboð fyrir sjóðinn. 

 
2. Boðun funda, dagskrá, ákvörðunarhæfni og skýrslur. 

a. Stjórn skal gera fundaáætlun með dagsetningum til hálfs árs í senn og endurskoða 
hana eftir þörfum. Reglulegir stjórnarfundir skulu haldnir á tilsettum tíma 
mánaðarlega að jafnaði og oftar ef þurfa þykir. Ef nauðsyn ber til getur stjórn haldið 
símafundi eða fundi með fjarfundabúnaði. Fund skal jafnan halda ef einhver 
stjórnarmanna krefst þess. 

b. Fundaáætlun, fundarboð, dagskrá og fundargögn skulu send rafrænt samkvæmt 
tilhögun sem stjórnin ákveður og skulu stjórnarmönnum aðgengileg að jafnaði eigi 
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síðar en tveimur dögum fyrir fund. Framkvæmdastjóri annast fundarboð stjórnarfunda 
í samráði við formann. Aukafundi skal boða með a.m.k. viku fyrirvara nema bráðatilvik 
valdi.  

c. Formaður stjórnar annast fundarstjórn nema annað sé sérstaklega ákveðið. 
d. Framkvæmdastjóri situr stjórnarfundi með málfrelsi og tillögurétt nema annað sé 

ákveðið. Stjórn getur ákveðið að aðrir sitji fundi. 
e. Fundarboði skal fylgja dagskrá. Fastir reglulegir dagskráliðir eru:  

i. Staðfesting fundargerða.  
ii. Verkefni milli funda.  

iii. Kaup, sala og veðsetning fasteigna.  
iv. Staða biðlista. 
v. Önnur mál.  

Skylt er að verða við ósk stjórnarmanns um dagskrárefni. 
f. Stjórnarfundur sem meirihluti stjórnar sækir eða tekur þátt í er ákvörðunarhæfur í 

nafni sjóðsins. Jafnan skal lögð áhersla á að kynna öllum stjórnarmönnum þau mál sem 
til umfjöllunar og afgreiðslu koma, jafnvel þótt stjórnarmaður komi ekki til þess fundar 
sem um ræðir. 

g. Afl atkvæða ræður úrslitum mála. 
h. Formaður og framkvæmdastjóri skulu sjá til þess að öll regluleg og nauðsynleg málefni 

sjóðsins komi til umfjöllunar stjórnar á hæfilegum tíma, svo og til þess að stjórn hafi 
forsendur til að gegna eftirlitshlutverki sínu. Á stjórnarfundum skal færa skýrslur um 
fjárhag og starfsemi og öll önnur mikilsverð málefni sjóðsins undir liðnum verkefni milli 
funda. Eftir atvikum skulu stjórnarmenn og framkvæmdastjóri upplýsa á stjórnarfundi 
um stjórnunarstörf unnin utan fundar og milli funda.  

i. Formaður fylgist með því að ákvörðun stjórnar sé framfylgt. 
j. Séu ekki tök á að halda stjórnarfund er stjórnarformanni og framkvæmdastjóra heimilt 

að leggja fram tillögu til samþykktar eða synjunar rafrænt fyrir stjórn. Tekur þá 
ákvörðun stjórnar strax gildi, en skylt er að leggja hana fyrir næsta stjórnarfund til 
staðfestingar og bókunar. 

 
3. Fundargerð, færsla og varðveisla bókana. 

a. Í fundargerð skal færa: 
i. Fundarstað, dagsetningu, fundartíma og tölusetningu fundargerðar. 
ii. Nöfn viðstaddra fundarmanna og annarra sem sitja fundinn, fundarstjóra og 

fundarritara. 
iii. Dagskrá fundarins, fundarefni og framlögð fundargögn. 
iv. Ákvarðanir og samþykktir fundarins. 
v. Helstu umræðuefni og bókanir fundarmanna. 
vi. Ákvörðun um stund og stað næsta fundar. 

b. Fundargerðir ásamt fylgigögnum skal varðveita í skjalasafni sjóðsins með tryggilegum 
og öruggum hætti. Stjórnarmenn og framkvæmdastjóri eiga rétt á að fá sérálit sín 
bókuð í fundargerð.  

c. Innan átta daga frá afstöðnum fundi skal senda stjórnarmönnum drög að fundargerð.  
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d. Á hverjum fundi skal fundargerð síðasta fundar staðfest með áorðnum breytingum. 
Síðan skulu stjórnarmenn sem sóttu fundinn undirrita fundargerðina. Aðrir 
stjórnarmenn skulu með áritun staðfesta að þeir hafi kynnt sér fundargerðina. 

e. Þess skal gætt að trúnaðarmál séu bókuð í fundargerðina með tilhlýðilegum hætti og 
þá með skammstöfunum eftir atvikum. 

f. Samþykkta fundargerð skal senda stjórnarmönnum. 
 
 

4. Trúnaðarskylda og vanhæfisreglur. 
a. Stjórnarmenn og aðrir fundarmenn eru bundnir þagnarskyldu m.t.t. hagsmuna 

sjóðsins, starfsmanna og leigjenda. Þagnarskylda er varanleg. 
b. Öll fundargögn skal varðveita með tryggilegum og öruggum hætti, einnig af hálfu hvers 

fundarmanns.  
c. Í öllu starfi og ákvörðunum skal stjórn hlíta ákvæðum laga, skipulagsskrár og annarra 

viðeigandi reglna. Er sérhverjum skylt að kynna sér sjálfur þau ákvæði og reglur sem 
máli skipta. 

d. Stjórnarmaður skal forðast alla misneytingu, aðstöðu og vitneskju. Stjórnarmönnum 
ber að forðast allar athafnir eða ráðstafanir sem bersýnilega eru fallnar til þess að 
skaða sjóðinn, starfsemi hans, hagsmuni og réttindi. 

e. Sérhver stjórnarmaður ber ábyrgð á því að huga að eigin vanhæfi í máli og ber að gera 
stjórn viðvart um slíkt án tafar. Stjórnarmanni er óheimil þátttaka í umfjöllun stjórnar 
um mál sem tengjast hagsmunum hans eða fjölskyldu. Sé um vanhæfi að ræða skal 
viðkomandi stjórnarmaður upplýsa um það í tæka tíð og hvorki fá fundargögn í því 
máli né sitja fund meðan málið er á dagskrá. 

f. Jafnan skal greina stjórn frá því ef mál tengjast stjórnarmanni og færa slíkt greinilega 
til bókar. 

g. Stjórnarmenn skuldbinda sig til að hagnýta sér hvorki í eigin þágu né annarra utan 
sjóðsins vitneskju eða hugmyndir sem þeir fá aðgang að í störfum sínum fyrir sjóðinn. 
Gildir það bæði um trúnaðarupplýsingar frá utanaðkomandi aðilum og 
innanhússupplýsingar sem honum eru látnar í té.  

h. Öll gögn sem stjórnarmaður fær afhent til að gegna störfum sínum skal hann með 
tryggum hætti fara. 
 

5. Ráðning framkvæmdastjóra, ábyrgð og verksvið. 
a. Stjórn ræður framkvæmdastjóra, gerir starfsamning við hann og leysir hann frá 

störfum. Stjórn getur falið formanni verkefni og umboð í þessu efni. 
b. Framkvæmdastjóri annast yfirstjórn daglegs rekstrar og skal í öllu fara eftir stefnu og 

fyrirmælum stjórnar. Framkvæmdastjóri ábyrgist framkvæmd stjórnarákvarðana. 
Hann stýrir og er ábyrgur fyrir fjárhag, bókhaldi, umsjá skuldbindinga og 
ráðningarmálum annarra starfsmanna.  

c. Stjórn skal eftir tillögu framkvæmdastjóra ákvarða um staðgöngu fyrir 
framkvæmdastjóra í fjarveru og forföllum hans. 
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6. Starfskyldur stjórnar og framkvæmdastjóra. 
a. Stjórnarmenn og framkvæmdastjóri skulu uppfylla allar almennar hæfni- og 

hæfiskröfur. Þeir skulu í störfum sínum hafa velferð leigjenda og sjóðsins að leiðarljósi. 
Þeim ber að kynna sér málefni og hagsmuni sjóðsins rækilega og standa vörð um hag 
hans og rétt. 

b. Stjórn mótar stefnu sjóðsins og útfærir hana. Framkvæmdastjóri hefur yfirumsjón með 
framfylgd hennar. 

c. Stjórn tekur ákvarðanir um skipulagsmál sjóðsins og skipurit. Stjórn og 
framkvæmdastjóri skulu sjá til þess að allt skipulag og starfsemi sé í réttu og góðu 
horfi, þ. á m. bókhald, reikningshald, upplýsingakerfi og öll meðferð og ráðstöfun 
fjármuna og eigna. 

d. Öll óvenjuleg, meiriháttar og stefnumarkandi mál skal framkvæmdastjóri leggja fyrir 
stjórn, svo og mál er snert geta grundvallarhagsmuni. Sé ekki unnt að efna til 
stjórnarfundar skal framkvæmdastjóri hafa samráð við formann um slíka ákvörðun og 
ef kostur er skal þess freistað að bera málið undir sem flesta stjórnarmenn í tæka tíð. 
 

7. Gerð ársreikninga.  
Að lokinni yfirferð og athugasemdum endurskoðanda leggur framkvæmdastjóri fram drög að 
ársreikningi sjóðsins. Þegar stjórnin hefur farið yfir framangreind gögn, og þau gefa að hennar 
mati rétta mynd af starfsemi sjóðsins, undirritar hún ársreikninginn. 

 
8. Eftirlitsskyldur. 

Sérhverjum stjórnarmanni ber að gegna eftirlitsskyldu sinni af kostgæfni. Eftirlitsskylda 
stjórnar og framkvæmdastjóra varðar meðal annars bókhald, fjárhag, fjármuni, framkvæmd 
áætlana, fjármögnun, fjárfestingar, skýrslugerð, rækslu skuldbindinga, mönnun og 
gæðaviðmið, en einkum að starfsemi öll sé í góðu horfi og í fullu samræmi við skipulagsskrá. 

 
 
 
Þannig samþykkt á stjórnarfundi BRYNJU Hússjóðs Öryrkjabandalagsins þann 24. febrúar 2016.  
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